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Общие сведения об образовательной организации 

        МКОУ «Орловская СОШ»  (далее – Школа) расположена в сельской местности. Школа малочисленная. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. Школа не реализует образовательные программы дополнительного 

образования детей. 

II. Оценка образовательной деятельности 

mailto:orl-shkola@mail.ru


         Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», другими нормативными 

правовыми актами, которые регулируют деятельность образовательных организаций, основными образовательными 

программами, локальными нормативными актами Школы. 

          Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной 

программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на 5-летний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х 

классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования 

(реализация ФГОС СОО). 

              В 2020 году в результате введения ограничительных мер в связи с распространением коронавирусной инфекции 

часть образовательных программ в 2019/2020 учебном году  пришлось реализовывать с применением дистанционных 

образовательных технологий. Для этого использовались   материалы Российской электронной школы («Решу ГИА», 

«Решу ВПР», использовали образовательный интерактивный проект Учи.ру.   С учащимися, не имеющих компьютеров 

с выходом в Интернет, взаимодействие организовали через установленный в фойе школы ящик для учебных 

материалов, с регистрацией в специальном журнале  выдачи и получения данных материалов.  Результаты 

педагогического анализа, проведенного по итогам освоения образовательных программ в дистанционном режиме, 

свидетельствуют о снижении результативности образовательной деятельности в начальной и основной школе. Причину 

данной ситуации видим в следующем: 

 недостаточное обеспечение обучающихся техническими средствами обучения – компьютерами, ноутбуками и др., 

высокоскоростным интернетом; 

 недостаточное внимание родителей (законных представителей) обучающихся при организации домашней 

обстановки, способствующей успешному освоению образовательных программ; 

 не успешность работников Школы в установлении полноценного взаимодействия с родителями, проведении 
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достаточных разъяснений о включенности в дистанционные занятия и значимости их для обучающихся. 

Исходя из сложившейся ситуации, в плане работы Школы на 2021 год необходимо предусмотреть мероприятия, 

минимизирующие выявленные дефициты, включить мероприятия в план ВСОКО. 

Воспитательная работа 

В 2020 году школа провела работу по направлениям: 

 нравственно – патриотическое;  

 художественно-эстетическое; 

 трудовое воспитание и экологическое; 

 интеллектуальное; 

 социально-педагогическая профилактика; 

 спортивно – оздоровительное; 

 безопасность жизнедеятельности и профилактика правонарушений;  

 самоуправление; 

 работа с родителями. 

 На протяжении многих лет школа работает во взаимодействии с различными внешкольными организациями и 

учреждениями. Главная цель - организация жизнедеятельности школьного коллектива на основе взаимодействия с 

общественными и социальными институтами. Данная работа подразумевает информацию о воспитательных 

возможностях социума, организацию внеурочной деятельности в рамках ФГОС, дополнительного образования и досуга 

школьников, организацию и проведение воспитательных мероприятий.  Взаимодействие  проходит с такими 

учреждениями как:  КДН и ЗП, ДДТ «Юность», Центр семьи «Бирилюсский», ОСП №4 Орловский СДК, МБУК 

Бирилюсский «ЦБС», что позволяет полноценно организовать воспитательный процесс, расширить воспитательное 

пространство, играет значительную роль в определении подростками своего профессионального будущего, позволяет 

им найти себе занятие по душе.  

Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в 

семье. С этой целью в школе ведется большая работа с родителями. Систематически проводились классные 

родительские собрания, разнообразные по формам (организационные, тематические). Были проведены и общешкольные 

родительские собрания, на которых обсуждались вопросы: предотвращения насилия в семье, профилактики 

аддиктивного поведения, участие в итоговой аттестации по форме ГИА, свободное время учащихся, формирование 

трудовых навыков детей и т.д...  



 Одной из составляющих частей взаимодействия педагогов и родителей является корректирование семейного 

воспитания. С этой целью проводились рейды по неблагополучным семьям с участием инспектора ПДН, социального 

педагога, индивидуальные и групповые беседы с родителями. Совместно с Центром помощи семье и детям 

"Бирилюсский" реализовывались индивидуальные программы реабилитации семей, находящихся на проф.учете. 

Активно привлекаются родители к организации и участию в классных и общешкольных мероприятиях («День матери»,  

Масленица,  спортивные соревнования). Даже единичные коллективные дела класса, проводимые совместно с 

родителями, имеют огромный воспитательный эффект. Активно откликались родители во время проведения 

благотворительной акции «Помоги пойти учиться». В школе уделяется большое внимание профилактике 

правонарушений среди учащихся. В течение всего учебного года проводился ежедневный контроль посещаемости 

учеников, выяснялись причины их отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с родителями и классными 

руководителями.     Особое место в жизни нашей школы занимают старшеклассники. Благодаря им и классным 

руководителям, состоялись яркие праздники. В школе на протяжении последних лет действует школьное 

самоуправление. Органами ученического самоуправления организовываются и проводятся традиционные 

общешкольные коллективные творческие дела. 

 В связи с пандемией коронавируса в России не все запланированные мероприятия были проведены. Многие 

мероприятия проходили дистанционно. В конце 2019 - 2020 уч. года все учащиеся школы были зарегистрированы на 

сайте "Навигатор". Старшеклассники принимают активное участие в уроках профессионального мастерства в рамках 

Фестиваля профессий «Билет в будущее».  

 К сожалению, в нашей школе нет дополнительного образования, кроме ФСК "Олимпиец", который посещают все 

учащиеся. 

 Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные 

творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело - 

"Масленица". Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного 

коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю. 

Воспитательные модули: 

Сентябрь «Внимание дети» 

Октябрь «Дорогие мои старики» 

Ноябрь «За здоровый образ жизни» 

Декабрь «Новый год у ворот!», «Я и мое место в мире» 

Январь «Быстрее, выше, сильнее» 



Февраль «Я патриот» 

Март «В мире прекрасного»  

Апрель «Экологический месячник»  

Май  «Помним дни былые» 

 

III. Оценка системы управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том 

числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 



 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в 

том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три проблемных группы: 

 Расширение зоны использования ИКТ в образовательном процессе в условиях ФГОС; 

 Формирование финансовой грамотности учащихся в общеобразовательной школе; 

 Формирование читательской грамотности. 



            В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

в ОО действуют Управляющий Совет. 

           По итогам 2020 года система управления Школой оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение 

работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не 

планируется. 

В 2020 году систему управления внесли организационные изменения в связи с дистанционной работой и обучением. В 

перечень обязанностей заместителя директора по УВР добавили организацию контроля за созданием условий и 

качеством дистанционного обучения. Определили способы, чтобы оповещать учителей и собирать данные, которые 

затем автоматически обрабатывали и хранили на виртуальных дисках  Школы. 

IV. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

Статистика показателей за 2017–2020 годы 

№ п/п Параметры статистики 2017–2018 

учебный год 

2018–2019 

учебный год 

2019–2020 

учебный год 

На конец 2020 

года 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том числе: 

26 27 20 20 

– начальная школа 9 8 6 7 

– основная школа 11/2(ОВЗ) 12/2(ОВЗ) 13/2(ОВЗ) 11/1(ОВЗ) 

– средняя школа 6 7 1 2 

2 Количество учеников,         



оставленных на повторное 

обучение: 

– начальная школа – – – – 

– основная школа – –     

– средняя школа – – – – 

3 Не получили аттестата:         

– об основном общем 

образовании 

– – – – 

– среднем общем 

образовании 

– – – – 

4 Окончили школу с 

аттестатом 

особого образца: 

        

– в основной школе   1 1 

– средней школе     

  

   Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных 

программ сохраняется, при этом стабильно уменьшается количество обучающихся Школы. 

В 2020 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы «Второй иностранный язык: «английский», 



«Родной язык: русский», «Родная литература: русская», которые внесли в основные образовательные программы 

основного общего и среднего общего образования в 2016 году.  

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году 

Классы Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Окончили 

год 

Не успевают Переведены 

 

условно 
Всего Из них 

н/а 

Кол-

во 

% С 

отметками 

«4» и «5» 

% С 

отметками 

«5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 4 4 100           

2 1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 2 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 7 7 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

   Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2020 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2019 году, то можно отметить, что учащихся, окончивших на «4» и «5» нет, а в 2019 году 

было 50 %, процент учащихся, окончивших на «5» - 0.  

 

  



Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 

2020 году 

Классы 
Всего 

обуч-ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведены 

условно Всего Из них н/а 

Кол-

во 
% 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

5 2 2 100 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 3 3 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 4  4 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 2 (1 ОВЗ) 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 0       0 0 0 0 0 0 

Итого 11 11 100 1 10   0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2020 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2019 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился 

на 8 %  (в 2019 был 18%), процент учащихся, окончивших на «5» - 0. 

В 2020 году учащиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по русскому языку в качестве допуска к 

государственной итоговой аттестации. По итогам испытания все получили «зачет» за итоговое собеседование. 



Осенью 2020 года для учеников 5–9-х классов были проведены всероссийские проверочные работы, чтобы определить 

уровень и качество знаний за предыдущий год обучения. Ученики  в целом справились с предложенными работами и 

подтвердили свои годовые оценки. Анализ результатов по отдельным заданиям показал необходимость дополнительной 

работы. Руководителям проблемных групп было рекомендовано: 

 спланировать коррекционную работу, чтобы устранить пробелы; 

 организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом; 

 провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам учебного курса, которые вызвали наибольшие 

затруднения; 

 организовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно сформировать коммуникативную 

компетентность школьника: погружаясь в текст, грамотно его интерпретировать, выделять разные виды 

информации и использовать ее в своей работе; 

 совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой. 

Повторная диагностика в виде контрольной работы по типу ВПР показала положительную динамику: 70% учеников 

справились с заданиями, которые вызвали затруднения на осенних ВПР. 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю 

«успеваемость» в 2020 году 

Классы Всего 

обуч-ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

полугодие 
Окончили год 

Не успевают 
Переведены 

условно 

Сменили 

форму 

обучения Всего Из них н/а 

Кол-

во 
% 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 
С 

отметками 

«5» 

% 
Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% % Кол-во 

10 1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



11 1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 2 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 учебном 

году остались на прежнем уровне. 

   В связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой, связанной с распространением новой коронавирусной 

инфекции на территории России, итоговое сочинение (изложение) в 2020 году было перенесено на 2021 год, поэтому 

итоговое сочинение (изложение) в 2020 году не проводилось. 

В 2020 году ОГЭ, ЕГЭ и ГВЭ отменили как форму аттестации для всех учеников на основании постановления 

Правительства от 10.06.2020 № 842.  Школа выдавала аттестаты по результатам промежуточной аттестации, которую 

провели на основании рекомендаций Министерства просвещения и регионального министерства образования с учетом 

текущей ситуации: годовые оценки выставили по итогам трех прошедших четвертей. Оценки за 4-ю дистанционную 

четверть не отразились на итоговых баллах учеников. 

     ЕГЭ в 2020 году учащиеся не сдавали т.к. не было 11 класса. 

V. Оценка организации учебного процесса 

     Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным 

учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными актами школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1- 11 -х классов. Занятия 

проводятся в одну смену. 

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации начала работы образовательных 

организаций  в 2020/21 учебном году Школа: 

1. Уведомила управление Роспотребнадзора  о дате начала образовательного процесса; 

2. Разработала графики входа учеников через два входа в учреждение; 

3. Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное расписание звонков, чтобы 

минимизировать контакты учеников; 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/565068725/
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4. Закрепила классы за кабинетами; 

5. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций; 

6. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом дистанцированной рассадки классов, учеников к 

накрыванию в столовой не допускали; 

7. Разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, ссылки 

распространяли по официальным родительским группам в WhatsApp; 

8. Закупила бесконтактные термометры, рециркуляторы передвижные и настенные , средства и устройства для 

антисептической обработки рук, маски многоразового использования, маски медицинские, перчатки. Запасы регулярно 

пополняются, чтобы их хватало на два месяца. 

V. Оценка востребованности выпускников 

 Год 

выпуска 

Основная школа Средняя школа 

Всего 

Перешли 

в 

10-й 

класс 

Школы 

Перешли 

в 

10-й 

класс 

другой 

ОО 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

Всего 
Поступили 

в ВУЗ 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

Устроились 

на работу 

Пошли 

на 

срочную 

службу 

по 

призыву 

2018 1 0 0 1 3 1 2 - - 

2019 4 1 0 3 4 1 2 - 1 

2020 5 1 0 4 0 0 0 0 0 

В 2020 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в других 

общеобразовательных организациях региона.  Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно. 



VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 13 педагога. Из них  3 педагогов имеют среднее специальное 

образование, 1- высшее педагогическое. В 2020 году аттестацию прошел 1 человек – на первую квалификационную 

категорию, один подтвердил первую квалификационную категорию. 

          В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая 

политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного 

и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет 

качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим 

составом; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению 

квалификации педагогов. 

По итогам 2020 года Школа перешла на применение профессиональных стандартов. Из 13 педагогов   Школы все 

педагогические работники  соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

70 % педагогов прошли обучение по вопросам организации дистанционного обучения в объеме от 16 до 72 часов.  

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда –  1785   единиц; 

 книгообеспеченность – 100 процентов. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/
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Фонд библиотеки формируется за счет федерального, краевого, местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 1092 499 

2 Педагогическая - - 

3 Художественная 567 164 

4 Справочная 126 68 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, 

утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2020 № 254. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы –    60   дисков.  Мультимедийные средства (презентации, 

электронные энциклопедии, дидактические материалы) –  40 . 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 15 человек в день. 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых 

мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку 

периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере  образовательные программы. В 

Школе оборудованы 13 учебных кабинета, 6  из них оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 лаборатория по физике; 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/565295909/XA00M1S2LR/
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 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 один компьютерный  класс; 

 столярная мастерская; 

 кабинет технологии для девочек. 

На втором этаже здания оборудованы столовая, пищеблок. На первом этаже  спортивный зал. 

Территория  Школы оборудована полосой препятствий: ров , две лестницы, дуги для подлезания,  лабиринт. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

    В Школе утверждено  положение о внутренней системе оценки качества образования  от 09.01.2019. приказ №5.   

Школа обеспечила разработку и внедрение модели системы оценки качества образования в школе, проводит  

необходимые оценочные процедуры, учет и дальнейшее использование полученных результатов. Основными 

пользователями результатов системы оценки качества образования школы являются: учителя, обучающиеся и их 

родители. 

Оценка качества образования  осуществлялась посредством: 

• системы внутришкольного контроля; 

• внутреннего мониторинга качества образования; 

• внешнего мониторинга качества образования. 

В качестве источников данных для оценки качества образования использовались: 

• образовательная статистика; 

• промежуточная аттестация; 

• мониторинговые исследования; 

• отчеты работников школы; 

•          посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

    Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и 

интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, 

методический совет школы, проблемные группы учителей-предметников. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/30289/


   Предметом системы оценки качества образования являются: 

• качество образовательных результатов обучающихся (степень соответствия индивидуальных образовательных 

достижений и результатов освоения обучающимися образовательных программ государственному и социальному 

стандартам); 

• качество организации образовательного процесса: доступность образования, условия комфортности получения 

образования, материально-техническое обеспечение образовательного процесса, организация питания; 

• качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в школе, условия их 

реализации; 

• воспитательная работа; 

• профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов 

образования; 

• состояние здоровья обучающихся. 

Полученные в ходе самообследования данные обеспечивают возможность описания состояния образовательной 

системы школы, дают общую оценку результативности деятельности ОУ. 

В рамках внутришкольного контроля осуществлены:  

- посещения уроков, внеклассных мероприятий; 

 - проверки поурочного планирования учителей; 

- ведения классных журналов, журналов внеурочной деятельности; 

- ведения дневников учащихся; 

- ведения тетрадей учащихся начальной школы; 

 - ведения тетрадей учащихся 5-11 классов по предметам естественно-математического цикла. 

По итогам поверок изданы справки, приказы, заслушаны на административных совещаниях. 

При посещении уроков и внеклассных мероприятий выявлено, что учителя используют как традиционные формы 

обучения, так и информационно-коммуникационные технологии, технологии проектного обучения, игровые и 

интерактивные технологии, элементы проблемного обучения, что способствует развитию интеллектуального уровня 

детей, их интереса и творческих способностей, самостоятельности, создало новые возможности получения знаний. 



По итогам оценки качества образования в 2020 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют 

среднему уровню, сформированность личностных результатов - средняя. 

По результатам анкетирования 2020 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены общим 

качеством образования в Школе, – 70 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным 

процессом, – 90 процентов.  

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2020 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 20 

Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования человек 7 

Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования человек 11 

Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования человек 2 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по 

результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

2(13%) 



Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл - 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл - 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл - 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл - 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей 

численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от 

общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от 

общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с 

отличием, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с 

отличием, от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

17 (85%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

  

− регионального уровня 0 (0%) 

− федерального уровня 0 (0%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением 

отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации 

образовательных программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество педработников: человек  13 

− с высшим образованием 10 

− высшим педагогическим образованием 10 

− средним профессиональным образованием 1 

− средним профессиональным педагогическим образованием 2 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей 

численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 12(92%) 

− с высшей 0 (0%) 

− первой 11(85%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с 

педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

  



− до 5 лет 0 (0%) 

− больше 30 лет 6 (46%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в 

возрасте: 

человек 

(процент) 

  

− до 30 лет 1(8%) 

− от 55 лет 7(54%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных 

работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

13 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных 

работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

13 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,95 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего 

количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 25 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 



Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным 

интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

20(100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного 

обучающегося 

кв. м 22,9 

Анализ  показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет  реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую 

квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных 

результатов образовательных достижений обучающихся. 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/

